VALKUILEN EN TIPS VOOR EEN GOED GESPREK
Je werknemer twijfelt over de werkhervatting

Achtergrond: Je werknemer komt langs om weer te starten, maar twijfelt.
Weer aan de slag: zo ga je om met uitstel:

Valkuilen

e Jelaat de regie volledig bij je werknemer: je werknemer gaat nog niet aan de slag.
¢ Je werknemer gaat nog niet aan de slag, zonder dat je weet waarom.

e Vervolgafspraken blijven onduidelijk.

Tips voor een goed gesprek
e Stimuleer je werknemer om drempels te benoemen:
- Stel open vragen: hoe..., wat...
- Luister actief.
- Benoem gevoelens en vraag door.
e Zoek samen naar manieren om de drempels weg te nemen. Bijvoorbeeld door hardop na te denken.



